OFICIAL

ESTADO DO AMAZONAS

Manaus, sexta-feira, 18 de maio de 2007

Numero 31.104 ANO CXIili

PODER EXECUTIVO

LEI DELEGADA N.° 67, DE 18 DE MAIO DE 2.007

DISPOE sobre o funcionamento e a estrutura
administrativa do Poder Executivo, definindo os
6rglos e entidades que o imtegram, fixando suas
finalidades, objetivos e competéncias, e
estabelecendo outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS

FACO SABER a todos os habitantes que, no uso da
delegagio objeto da Resolug#o Legislativa n.® 408, de 27 de
dezembro de 2.006, com a modificaglio de prazo promovida
pela Resolughio Legislativa n.° 415, de 02 de maio de 2.007,
edito a seguinte

LEIDELEGADA:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° As atividades do Poder Executivo do Estado
do Amazonas siio organizadas em Sistemas, segundo
determina o artigo 105, § 4.°, da Constituigdo Estadual, com
estrutura ¢ funcionamento disciplinados em regulamentos
especificos, aprovados por ato do Governador e voltados as
seguintes finalidades basicas:

I - cumprimento das metas e objetivos das politicas
plblicas, através do pleno desenvolvimento dos Programas,
Projetos e Atividades constantes do Plano Plurianual do
Estado do Amazonas e da Lei Orcamentéria;

II - controle dos custos operacionais e racionalizagéio
dos recursos humanos envolvidos na execugdo dos servigos.

Paragrafo dnico. Sem prejuizo da organizagfio
relativa a outras atividades, em especial com vistas a
execuglio do inciso II deste artigo, constituemn Sistemas
obrigatérios no Poder Executivo as agBes e os servigos
referentes a planejamento, finangas e administraggo geral.

Art. 2.° As atividades sistémicas do Poder
Executivo, desenvolvidas na forma do artigo anterior, terdo
por finalidade a prética da gestdio para resultados, pautada
pelas seguintes diretrizes:

T - alocag3o de recursos financeiros, observados os
critérios de prioridade definidos na estratégia de médio prazo
definida no Plano Plurianual do Estado do Amazonas;

II - gestdio de recursos humanos orientada pela
iégica de formagfio, capacitagdo, qualificagdio e avaliagio
permanentes;

I - gestdio de recursos técnicos orientada para
integragdio das agdes e potencializagdo de resultados,
racionalizagio de tempo de resolugio e ampliagio da
abrangéncia ¢ qualidade de atendimento da rede de servigos
piiblicos do Estado;

IV -articulagio das técnicas organizacionais pela
légica da flexibilizago; e -

V - gestio de resultados com base em indicadores
qualitativos e quantitativos, com énfase nos impactos sociais
das agdes.

Art. 3.° S3io Programas Especiais, cuja execugio
implica o envolvimento ¢ o apoio de todos os érgios e
entidades do Poder Executivo:

I - Programa Cidadania para Todos -
Cidadio;
IO - Programa Zona Franca Verde;
HI - Programa de Modernizagio da Gestdo ¢ do
Planejamento;
IV - Programa de
Desenvolvimento Regional;
V - Programa Social e Ambiental dos Igarapés de
Manaus — PROSAMIN. ‘
§ 1.° O Programa Social e Ambiental dos Igarapés de
Manaus — PROSAMIN vincula-se diretamente ao Governador
do Estado, através de Unidades de Gerenciamento

Projeto

Gestdo da Politica de

espediﬁcas, sendo a - coordenagdo operacional do
desenvolvimento de suas agdes objeto de ato especifico do
Chefe do Poder Executivo.

§ 2.° O Programa de Modernizaglio da Gestio ¢ do
Planejamento serd coordenado pela Secretaria de Estado de
Plancjamento e Desenvolvimento Econdmico — SEPLAN,
através da Unidade de Coordenagio Estadual — UCE, e
contempla © projeto estadual integrante do Programa
Nacional de Modernizagiio da Gestdo e do Planejamento dos
Estados e do Distrito Federal - PNAGE.

CAPITULO T
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER
EXECUTIVO

Art. 4.° O Poder Executivo do Estado do Amazonas
¢ composto por Orglos da Administragio Direta e de
entidades da Administragfo Indireta, cujas naturezas juridicas
e denominagdes sfio as especificadas a seguir:

1- ADMINISTRAGAO DIRETA

a) GOVERNADORIA
1. SECRETARIA DE GOVERNO
1.1. AGENCIA DE COMUNICACAO
SOCIAL - AGECOM
COMISSAO DE COOPERAGAO E
RELAGCOES INSTITUCIONAIS DO
GOVERNO DO ESTADO - CCRIA

1.2.

1.3. ESCRITORIO DE
REPRESENTAGCAO DO GOVERNO
EM BRASILIA
1.4. ESCRITORIO DE
REPRESENTACAO DO GOVERNO
EM SAO PAULO
2. CASACIVIL

3. CASA MILITAR

4. CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
4.1. COMISSAO GERAL DE LICITAGCAO

5, OUVIDORIA GERAL DO ESTADO

6. GABINETE PESSOAL
7. SECRETARIA EXECUTIVA DO
CONSELHO ESTADUAL DE

DESENVOLVIMENTO HUMANO
b) VICE-GOVERNADORIA
1. SECRETARIA EXECUTIVA
¢) SECRETARIAS DE ESTADO
d) ORGAOS COLEGIADOS
II - ADMINISTRACAO INDIRETA
a) AUTARQUIAS, inclusive sob regime especial
b) FUNDACOES PUBLICAS
¢) EMPRESAS ESTATAIS, compreendendo
empresas publicas e sociedades de economia
mista.
CAPITULO 11
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA
SECAO1
DAS SECRETARIAS DE ESTADO

Art. 5.° As SECRETARIAS DE ESTADO sio as
seguintes:
I - da FAZENDA - SEFAZ

I - de PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO - SEPLAN

I - de ADMINISTRAGAO E GESTAQ - SEAD
IV - de JUSTICA E DIREITOS HUMANOS — SEJUS
V - de SAUDE - SUSAM

VI - de EDUCACAO E QUALIDADE DO ENSINO - | *

SEDUC
VII - de SEGURANCA PUBLICA - SSP

VIII - da ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA —
SEAS

IX - do TRABALHO - SETRAB
X - de CIENCIA E TECNOLOGIA - SECT
XI - de CULTURA - SEC
XII - de INFRA-ESTRUTURA — SEINF
XHI - do MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL - SDS
XIV - de POLITICA FUNDIARIA - SPF
XV - de PRODUCAO RURAL - SEPROR
XVI -da JUVENTUDE, DESPORTO E LAZER -
SEJEL
XVII - SECRETARIA DE ESTADO DE
ARTICULAGCAO DE POLITICAS PUBLICAS
AOS MOVIMENTOS SOCIAIS E POPULARES
- SEARP

SECAO I
DAS INSTITUICOES CIVIS E CORPORACOES
. MILITARES

Art. 6.° Integram, ainda, a Administragfio Direta do
Poder Executivo, para execug#io das atividades dispostas em
normas constitucionais e em leis especificas, as seguintes
Instituigbes e Corporagdes:
1 - PROCURADORIA GERAL DO ESTADO;
I - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO;
I - POLICIA CIVIL;
IV - POLICIA MILITAR;
V - CORPO DE BOMBEIROS MILITAR.

§ 1.° A Policia Civil, a Policia Militar ¢ o Corpo de
Bombeiros Militar subordinam-se diretamente ao Governador
do Estado, integrando, para fins operacionais, a Secretaria de
Estado de Seguranga Publica.

§ 2.° O Departamento de Policia Técnico-Cientifica
da Policia Civil, érgdo integrante da Policia Civil, dirigido,
com os Institutos que o compdem, por Peritos, subordina-se
diretamente ao Secretdrio de Estado de Seguranga Publica.

X SECAO NI
DOS ORGAOS COLEGIADOS DA
ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 7.° Além dos Conselhos previstos na
Constituigio Estadual, sio 6rglos colegiados do Poder
Executivo:

I - Conselho de Governo;
I - Comiss#o Geral de Etica;
IO - Conselho de Desenvolvimento do Estado do
Amazonas — CODAM;
IV - Conselho [Estadual de Desenvolvimento

Humano — CDH, presidido pelo Governador do
Estado ou por pessoa especialmente designada.
§ 1. A composiggo, as competéncias e as formas de
funcionamento dos 6rgdos colegiados da Administragiio
Direta do Poder Executivo sdo regulados em diplomas legais
ou atos especificos.

§ 2. A expressa referéncia aos Conselhos
especificados neste artigo nfio importa a extingdo de outros
6rgdos colegiados com organizagio e funcionamento
estabelecidos em lei estadual, que integrario as estruturas
internas dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo
encarregados da execugo das respectivas politicas.

§ 3. Os mandatos dos membros dos orgdos
colegiados deverdo coincidir, em qualquer hipdtese, com o
término do mandato do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO I
DAS ENTIDADES DA ADMINISTRACAO INDIRETA

SECAO I
DAS AUTARQUIAS

Art. 8.° S30 Autarquias estaduais, com atividades e
funcionamento regulados na legislagdo especifica:
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a ela subordinadas hier com vistas
a assegurar condigbes dignas de trabalho ¢ os meios

di fveis A pritica médica, para o melhor desempenho do

’ Oorpo Clinico e demais profissionais de saide em beneficio da
'populagﬁo usufria da instituigio; garantia do pleno ¢ auténomo
da Comissiio de Etica Médica e de Revisio de

Prontuérios;

IX - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA
AMBULATORIAL E DE DIAGNOSTICO - coordenagiio e
controle da execugdio dos servigos de atendimento ambulatorial e
de diagnéstico da Fundagiio;

X - DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE
DOENCAS E EPIDEMIOLOGIA - coordenagio e avaliagio
das agdes de le ¢ eliminagio da H: fase no Estado do
Amazonas, bem como das agdes de vigilancia epidemiolégica e
informacdo em saide na 4rea de Doeng:as Dexmatoléglcas de
interesse sanitario ¢ Doengas S iveis;

XI - DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA -

planejamento, acompanhamento e avaliagio da execucdo das
atividades relaclonadas ao desenvolvtmento cientifico nas dreas

de ensino e pesq em articulagio com os diversos
df;m- s da Fundag@o e com drgdos de fomento & pesquisa,
do & captagio de para o desenvolvimento de estudos
€ pesquisas de i .da Fundacd
CAPfTULOV

DA ESCOLHA DO DIRETOR-PRESIDENTE

Art. 9.° O Diretor-Presid da Fundagéo sera d
pelo Governador do Estado, a partir de lista triplice, encaminhada
pelo Secretirio de Estado de Saude, precedida de processo
técnico-seletivo, na forma do Regimento Interno, para mandato de
04 (quatro) anos, permitida a recondugdo, coincidente, em
qualquer hipétese, com o término do mandato do Chefe do Poder
Executivo.

Parignfo tGnico. O Duetor-Presxdente serd substituido,
em seus i e legais, sucessi

pelo Diretor Técnico e pelo Diretor Administrativo-Financeiro. .

CAPITULO VI
DAS COMPETENCIAS DOS DIRIGENTES
Art. 10. As competéncias do Diretor-Presidente e dos

" Diretores sio as estabelecndas nos artigos 17 e 18 da Lei Delegada
n.° 67, desta data.

Art. 11. Compete ainda, com exclusividade, ao Diretor-
Presidente da Fundagéio de Dennktologia Tropical e Venereologia
“Alfredo da Matta: N

I- repmentnr a Fundac;io em juizo e fora dele;

o - com o Diretor
Administrativo-Financeiro ¢, na sua falta, com o Chefe do
Departamento de Planejamemo, Orgamento e Finangas, os

mov

da Fundaca heques e outros d s de
cunho financeiro;
I - aprovar as aplicagdes das reservas fi iras da
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“Alfredo da Matta”, inclusive os inativos, pro da
gratificagdo pelo exercicio de cargo ou fungo de confianca, na
forma da Lei n.° 2.531, de 16 de abril de 1.999, serfio pagas nos
valores Iments bidos, nio sendo reajustadas em fungéo
dos valores fixados por esta Lei. .

§-3.° Os cargos a que se refere este artigo serdo ocupados,
preferencialmente, por servidores da Fundagio de Dermatologia
Tropical ¢ Venereologia “Alfredo da Matta™.

CAPITULO VIH
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Fica mantida, no &mbito da Fundach de

per lidade juridica de direito publico e autonomia
adm1mstrat1va ¢ financeira, com sede ¢ foro na cidade de Manaus
¢ jurisdigdo em todo o territério do Amazonas.

Art. 2.° Vinculada, para efeito de controle ¢ supervisio de
suas atividades, 2 Secretaria de Estado de Saide - SUSAM, a
Fundagdo Centro de Controle de Oncologia - FCECON & regida
pelas disposigdes desta Lei, por seu Regimento Interno ¢ pela
legislagio que Ihe for aplicivel.

Art. 3.° A Fundagio Centro de Controle de Oncologia -
FCECON tem como finalidades a promogdo da preven(;ao, do
diagnéstico ¢ do do céncer, mediante a p de

isténci édi ial especializada de cfetiva capacidade
resolutiva a pamentw, bem como o ensino € a pesquisa, no campo

Dermatologia Tropical e Venereologm “Alfredo da Matta”,
Gratificagio de Desempenho Cientifico - GDC, regulmnentada
em ato especifico.

Art. 15. As despesas decnrrentes da execucio desta Lei
correrdo A conta das dotagd das no Org do
Poder E ivo para a Fi ¢io de Der logi
Venereologia “Alfredo da Matta™.

Art. 16, Revogadas a Lei Delegada n.° 24, de 14 de julho
de 2.005; e as demais disposi:;(')m em contrério, esta Lei entra em

vigor na data da sua publicagio.
GABINEPE DO
AMAZONAS, ¢in Manaus| 18

Tropical €

ANEXO UNICO

da Oncol
Art. 4° Para o cumprimento do disposto no_artigo
anterior, sem prejuizo de outras agdes ¢ atividades previstas em
normas legais ¢ regul pete 3 Fundagio Centro de
Controle de Oncologia - FCECON:

1 - a elaboraggo, promocio € coordenagdo de programas
de prevem;ao, controle e posqmsa cientifica em Oncologla, com
as Neopl Mali mais freq na

Amazonia Ocndental mteg:ando—se as atividades correlatas de

ambito naclonal e do-as em nivel d
II - o ofereci aos profi 'dosequwdrode
Pessoal de heci lizados de logia, de
ede y do cancer;

écnicas de diagnésti
» I - a promogdo do ensino de Cancerologia em niveis de
formagdo e de ializacdio de recursos h

P

IV a avaha&;ao, abson;ﬁo, desenvolvimento e divulgagdo

de e icas oncologicas;

pesy

V - a celebragdo de cx énios, € outros
ajustes, com 6rgdos e entidades das lres esferas de Governo € com
empresas  privadas mnacionais ¢  internacionais, para

complementagio de atividades, no ambito de sua atuagéo;

VI - a execugiio de outras agdes ¢ atividades pertinentes as
suas finalidades.

cApfTULO T
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

SECAO1
PO PATRIMONIO

Art. 5.° O patrimdnio da Fundagiio Centro de Controle de
Oncologia - FCECON ¢ constituido por bens méveis e iméveis,
direitos € acervo documental de sua propricdade a data desta Lei.

§ 1.° O patriménio da FCECON poderé ser constituido,
ainda, de bens méveis ou iméveis que thes foram ou venham a ser
transferidos, ou que venha a adquirir no exercicio de suas
atividades, inclusive os proveni de renda patri ial.

§ 2.° Os bens e direitos da Fundaciio Centro de Controle -
de Oncologia - FCECON serdo utlllzados exclusivamente na

Fundagio ¢ a alienagdo de bens ¢ de materiais inserviveis do seu
patriménio.

Art. 12. Sem prejmzo do disposto no Regimento Interno
da Entidade, sdo atrib dos demai dmgentesdas
unidades que compdem a estrutura or ional da Fundagdo de
Dermatologia Tropical e Venereologia “Alfredo da Matta”:

1 - gerir as 4reas op is sob sua bilidade;
o- - isfatérios de d penho em
suns&reasdentuar,:ao

IO - zelar pelos bens e materiais sob sua guarda,
garantindo adequada manutengdo, conservagiio, modernidade e
funcionamento;

IV - promover permanente avaliagio dos servidores que

lhes sdo subordmados, com vistas & constante melhoria dos
servigos;
V - propor medidas disciplinares, na forma da legislagdo
especifica;
- julgar os recursos contra atos de seus subordinados,

>

VH‘execumr-outrasaqﬁes,emmzioaanmm-ezada

idade sob sua diregéio, sob a ori 0 ou por deter o do
Diretor-Presidente ou dos Di
CAPITULO VII

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 13. Os cargos de provimento em comissio da
Fundagio de Dermatologia Tropical e Venereologia “Alfredo da
Matta” sdo os especificados no Anexo Unico desta Lei, extintos
os cargos constantes do Anexo Unico da Lei Delegada n.° 24, de
14 de julho de 2.005.

§ 1.° Aos titulares dos cargos de provimento em comissio
constantes do Anexo Unico desta Lei sera atribuida, por ato do
Diretor-Presid a Gratificagiio de Rep gdo prevista no
artigo 90, inciso II, da Lei n.° 1. 762, de 14 de novembro de 1,986,
de acordo com os niveis e valores vigentes para a'Gratificagéio de
Atividades Técnico-Administrativas.

§2° por auferidas por
servidores da Fundacao de Dmnatologla Tropical e V |

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO lizagdo de suas finalidades ¢, gt considerados disponiveis,
. poraria ou definiti poderdo ser alienados, locados ou
T d peitadas as disposigdes legais pertinentes.
QUANT. CARGO simoLocia| | PO s
01 Diretor-Presid SECAO I
[} Diretor Administrativo-Fi - DA RECEITA
0l Diretor Técnico Art. 6° C ‘da Fundagiio Centro de
o1 Chefe de Gabinete Controle de Oncologia - FCECON:
05 Chefe de Departamento AD-} I - a dotagio orgamentiria e os créditos abertos ou
02 Assessor | previstos em seu favor;
12 Gerent . . .
crente AD-2 11 - as subvengdes fed d ou p
15 Subgerente . . 3
* AD-3 1II - a remuneragio pelos servigos técnicos que prestar, no
i Assessor 11 io de suas finalidad
IV - os rendi pro de bens, depésitos e
LEI DELEGADA N.° 108, DE 18 DE MAIO DE 2.007 investimentos;

DISPOE sobre a FUNDAGCAO
CENTRO DE CONTROLE DE
ONCOLOGIA — FCECON, definindo
sua estrutura organizacional, fixando o
seu quadro de cargos comissionados e
estabelecendo outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS

FACO SABER a todos os habi que, no icio da
delegacdio que me foi conferida pela Resolugdo Legislativa n.°
408, de 27 de dezembro de 2.006, com a modificagdo de prazo
promovida pela Resolugio Legislativa n.° 415, de 02 de maio de
2.007, edito a seguinte

LEI DELEGADA:

CAPITULO I

DA NATUREZA, DAS FINALIDADES
E DAS COMPETENCIAS

Art. 1.° A FUNDAGCAO CENTRO DE CONTROLE DE
ONCOLOGIA - FCECON, msntmda pela Lel . °1.935, de 20 de
dezembro de 1999, é fi £ da

s

¢do Indi do Poder Executivo, dotada de

V - a transferéncia de recursos do Fundo Estadual de
Saude, na 4rea de sua competéncia;

VI - os donativos que venha a obter.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 7.° Dirigida pelo Diretor-Presidente, com o auxilio de
um Diretor Administrativo-Financeiro, um Diretor Técnico € um

Diretor de Ensino ¢ Pesquisa, a Fundagéio Centro de Controle de
Oncologia - FCECON tem a seguinte estrutura organizacional:

I- ORGAOS COLEGIADOS

a) Conselho Consultivo

b) Comité de Etica em Pesquisa
€) C de C le de Infecgdo Hospitalar -
CCIH _
I - ORGAOS DE ASSISTENCIA E
ASSESSORAMENTO
a) Gabinete
b) Assessoria -

TII - ORGAOS DE ATIVIDADES-MEIO
a) Diretoria Administrativo-Financeira
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1. Depar de Administragio e Fi
2. Depar de Pl
IV - ORGAOS DE ATIVIDADES-FIM
a) Diretoria Técnica
1. Departamento de Servigos Complementares e

¢ Patrimdnio

Diagnéstico
2. Departamento Médico
3. Departamento de Cirurgia
4. Departamento de Prevengéio do Cancer
5. Departamento de Enfermagem
b) Diretoria de Ensino e Pesquisa
1. Departamento de Ensino e Pesquisa

Parigrafo dnico. O Conselho Consultivo, o Comité de
Ftica em Pesquisa e a Comissdo de Controle de Infecgio

Hospitalar - CCIH tém suas composigoe: petél e formas
de funci iplinadas em atos especificos, conforme o
" disp na legislagdo aplicével .
, CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES
Art. ‘8° As unidades integrantes da estrutura

organizacional da Fundacao Cem:o de Controle de Oncologia -
FCECON tém as i sem prejuizo de outras
agdes e atividades previstas no sem Regimento Interno:

I - CONSELHO CONSULTIVO - formulagio de

proposicdes ¢ manifestagiio sobre matérias inerentes & drea de
atuagiio da Fundagfio;
1 - comm-‘: DE ETICA EM PESQUISA - exame,
avaliagdo e emissio de p acerca dos projetos de
pesquisa no amblto da Fundacio dentre outras atribuigdes
constantes de ato especifico;

III - COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO
HOSPITALAR - CCIH - desenvolvimento de atividades
bésicas pertinentes ao controle de infecgdo hospitalar no dmbito

ali
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desenvolvimento cientifico e tecnoléglco na érea de Oncologia;
articulagdo com oOrgdos is de f«

pesquisa, com vistas ao desenvolvimento cientifico e tecnolégico,
nas 4reas de atuagdo da Fundagdo; desenvolvimento de linhas
gerais e especificas de operacionalizagéo, com o objetivo de gerar
conhecimento, tecnologia, informagdo e difusdo técnica, bem
como a formagdo e capacitagdo dos recursos humanos em Pos-
Graduagéo Lato e Stricto Sensu, em sua érea de atuagdo;

is e inter

XVI - DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA
- coordenagio e controle da execugio das atividades de ensino e
pesquisa.

CAPITULOV
DA ESCOLHA DO DIRETOR-PRESIDENTE

Art. 9.° O Diretor-Presid da Fundagéo sera d
pelo Governador do Estado, a partir de lista triplice, encammhada
pelo Secretirio de Estado de Saide, precedida de processo
técnico-seletivo, na forma do Regimento Interno, para mandato de
04 (quatro). anos, permitida a recondugdo, coincidente, em
qualquer hipétese, com o término do mandato do Chefe do Poder
Executivo.

Pardgrafo tmico. O D tor-P;
em seus impedi e legais,

pelo Diretor Técnico e pelo Diretor Administrativo-Financeiro.

. 5 enhetifinid

sera

CAPITULO VI
DAS COMPETENCIAS DOS DIRIGENTES
Art. 10. As é do Diretor-Presid e dos

P

Diretores sio as estabelecidas nos artigos 17 e 18 da Lei Delegada
n.° 67, desta data.

Art. 11. Compete ainda, com exclusividade, ao Diretor-
Presidente da Fundagdio Centro de Controle de Oncologia -
FCECON:

I-1epresentara Fundat,‘ao, em juizo e fora dele,

nm - com o Diretor
Administrativo-Finaniceiro e, na sua falta, com o Chefe do

movi

da Fundagiio, de acordo com as orientagdes ¢ diretrizes d Dcpm de Admini go ¢ Fi os
do Ministério da Satde; Fundagé do cheques e outros dc tos de cunho
IV - GABINETE - p do, coordenagio, | fnanceiro;

supervisiio e execugdo das atividades de representagdo poliuca,
administrativa e social do Diretor-Presidente;

I - aprovar as aplicagdes das reservas financeiras da
Fundagiio e a alienagio de bens e de materiais inserviveis do seu
patriménio.

Didrio Oficial

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Fica mantida, no ambito da FCECON, a
Gratificagdo de D h Clcnﬂfco GDC, regulamentada

em ato especifico. -

Art. 15. AsdespesasdecorremzsdaaxecuciodestaLe:
correrio & conta das dotagd das no O do
Poder Executivo para a Fundagio “Centro de Controle de
Oncologia - FCECON.

Art.16 RevogadasaLexDelegadan 50, de 29 de julho
de 2.005, e as demai em contrério, esta Lei entra em

vigor na data da sua pubhca;;io

R DO ESTADO DO

V - ASSESSORIA - ass1sténcla ao Diretor-] Presxdente, ANEXO UNICO
aos Diretores e aos Chefes de Depar em Art, 12. Sem prejuizo do disp no Reg to Interno CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
¢ administrativos; aos ...' ipais da | da Entidade, s&o atribui¢d dos demais dirigentes das
Funda(;ao em matéria juridica, por melo de ori g0 ou idades que pdem a estrutura organizacional da Fundagé QUANT. CARGO SIMBOLOGIA
p ou ¢80 de outros | Centro de Controle de Oncologia - FCECON: 01 Diretor-Presidente
d em p ou p imentos pertinentes as . bili . 01 Diretor Ad ativo-Fi
finalidades & ias da Fundacio, com vistas 8o controle 1 - gerir as 4reas op nais sob sua po ilidade; ol Dirctor Téom > -
prévio da conformidade & lei dos atos a serem praticados; I - assegurar padrdes satisfatérios de desempenho em iretor _ cenico
suas 4reas de atuagio; 01 Diretor de Ensino ¢ Pesq
Vi - DIRETORIA ADMINISTRATIVO- 01 Chefe de Gabi
FINANCEIRA - diregdo, supervisiio, coordenagidio e execugéo, 08 Chefe de Depart: AD-1
no fmbito da Fundaglio, das atividades pertinentes a “pessoal, 03 ‘Assessor |
material, patriménio, orgamento, contabilidade, finangas, III - zela.r pelos bens ¢ materiais sob sua guarda, 35 Gerente
informética e servigos gerais, em consondncia com as diretrizes gar d 30, conservagdo, modernidade e 03 “Asscssor 11 AD-2
emanadas dos respectivos 6rgdos centrais do Poder Executivo; ﬁmcwnamento, 07 Subgerente
IV - promover permanente avaliagio dos servidores que 03 Assessor IIT AD-3
- " N N ria dos - —
VII - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E l}:\s{iqs:; subordinados, com vistas 4 constante melhoria o1 li:z:wso: em Radioprotegol

FINANCAS - execucdo, no dmbito da Entidade, das atividades
relativas & administragio de material, pessoal, servigos gerais,
bem como organizag¢do e coordenago da execugiio das atividades
de orcamento e finangas, conforme as diretrizes emanadas dos
respectivos érgdos centrais;

-~ VIO - DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E
PATRIMONIO - coord fo e controle da
execugio das atividades relanvas a planejamento ¢ patrimdnio;

IX - DIRETORIA TECNICA - supervisdo, diregio ¢ -

orientagdo da execugdo das atividades-fim da FCECON
desenvolvida pelos Depar de Servigos Comp
Diagnéstico, de Clinica Médica e de Clinica Cinirgica, de
Programas de Prevengdo do Céncer, de Ensino e Pesquisa e de
Enfermagem;

X - DEPARTAMENTO DE  SERVICOS
COMPLEMENTARES E DIAGNOSTICO - coordenagio e
controle da execugéo dos servigos de imaginologia, laboratério de
andlise clinica, laboratério de anatomia patolégica e outros
exames;

XI - DEPARTAMENTO MEDICO - coordenagio e
controle da execugio dos servigos profissionais hospitalares e
ambulatoriais, inclusive os servicos de assisténcia socnal e de
atendlmento domiciliar;

XII - DEPARTAMENTO DE CIRURGIA -
coord 40 € le da ¢lio dos servios profissionais
cinirgicos, em niveis hospitalar e ambulatoria;

XIII - DEPARTAMENTO DE PREVENCAO DO
CANCER - coordenagio e controle da execugo dos programas ¢
atividades de prevengio do céncer;

XIV. - DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM -

V - propor medidas disciplinares, na forma da legislagdo
especifica;

VI - julgar os recursos contra atos de seus subordinados,
quando couber;
VII - executar outras agles, em razdo da natureza da
sob sua diregdo, sob a ori 30 ou por determinagio do
Diretor-Presidente ou dos Diretores.

idad

CAPITULO VII
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 13. Os cargos de provimento em comissio da
Fundagéio Centro de Controle de Oncelogia ~ FCECON sfio os
especificados no Anexo Unico desta Lei, extintos os cargos
constantes do Anexo Unico da Lei Delegada n.° 50, de 29 de julho
de 2.005.

§ 1.° Aos titulares dos cargos de pmwmento em comissio
constantes do Anexo Unico desta Lei seré atribuida, por ato do
Diretor-Presidente a Gratificagdo de Representagfio prevista no
artigo 90, inciso II, da Lei n.° 1:762, de 14 de novembro de 1,986,
de acordo com os niveis e valores vigentes para a Gratlﬁcaqao de
Atividades Técnico-Administrativas.

§ 2.° As vantagens pessoais porventura auferidas por
servidores da Fundagio Centro de Controle de Oncologia —
FCECON, inclusive os inativos, provenientes da gratifica¢do pelo
exercicio de cargo ou fungdo de confianga, na forma da Lei n.°
2.531, de 16 de abril de 1.999, seréio pagas nos valores atualmente

coordenagdo e controle da execugdio de servigos de enfer
de acordo com as normas ¢ legislagio especifica;

XV - DIRETORIA DE ENSINO E PESQUISA -

bidos, niio sendo reajustadas em fungo dos valores fixad

LEI DELEGADA N.° 109, DE 18 DE MAIO DE 2.007 ‘

DISPOE sobre a FUNDACAO DE

HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO

AMAZONAS -~ FHEMOAM, definindo sua

estrutura  organizacional, fixando o seu

quadro de cargos comissionados e
i do outras providénci

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS

FACO SABER a todos os habi que, no icio da
delegagdo que me foi conferida pela Resolugfio Legislativa n.°
408, de 27 de dezembro de 2.006, com a medificagio de prazo
promovida pela Resolugio Legislativa n.° 415, de 02 de maio de
2.007, edito a seguinte

LEI DELEGADA:
CAPITULO 1

DA NATUREZA, DAS FINALIDADES E
DAS COMPETENCIAS

Art. 1° A FUNDACAO DE HEMATOLOGIA E
HEMOTERAPIA DO AMAZONAS - FHEMOAM, instituida
pela Lei n.° 1.987, de 09 de outubro de 1.990, é fundagéio estadual
cC da Admini do Indi do Poder Executivo,
dotada de pelsonahdnde juridica de direito piblico ¢ autonomia

istrativa e fi i comsedeeforonacldadedeManaus

;sor esta Lei.

§ 3 ° Os cargos a que se refere este artigo serdio ocupados,

planejameuto, superv:sio, 40 e ori da y das

1} por servidores da Fundagio Centro de

2 noEsmdodoAmazonasdo

P %

Controle de Oncologia - FCECON.

e jurisdi¢do em todo o territério do Amazonas.

Art. 2.° Vinculada, para efeito de controle e supervisio de
suas atlvndades A Secretaria de Estado de Saiide, a Fundagdo de
e H ia do A - FHEMOAM ¢ regida




